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An die

Damen und Herren
des Gemeinderates
der Stadt Trossingen

10.Dezember 2021
Sehr geehrte Damen und Herren,

zur nachsten Gemeinderatssitzung darf ich Sie auf

Montag, 20. Dezember 2021, 17.00 Uhr,
in den kleinen Saal des Dr.-Ernst-Hohner Konzerthauses,

herzlich einladen.

Die Tagesordnung entnehmen Sie bitte den beigefugten Unterlagen.

Mit freundlichem Gruf}

. e,

Susanne lIrion
Blurgermeisterin

Postfach 15 59 - 78639 Trossingen

Schulthei3-Koch-Platz 1 - 78647 Trossingen

9 Telefon 07425/25-100 - Fax 07425/25-106
susanne.irion@trossingen.de

WWWiitrossingemn.ce



Tagesordnung fiir die Sitzung am 20.12.2021

Burgerfragestunde
Bekanntgabe nichtoffentlich gefasster Beschlusse

Offentliche Sitzung

01.) Bewirtschaftung der Schulmensa am Schulzentrum - Vergabe

02.) Ruckkehr zur dynamisierten Anwendung des TVOD

03.) Nachtrag Wirtschaftsplan 2021 des Eigenbetriebes Wasser und Abwasser
der Stadt Trossingen

04.) Wirtschaftsplan 2022 des Eigenbetriebes Wasser und Abwasser der Stadt
Trossingen

05.) Beschlussfassung zur Haushaltssatzung mit Haushaltsplan 2022

06.) Verzicht auf die Ausibung des besonderen Vorkaufsrechts
Zeppelinstrale 3 und 5

07.) Bekanntgaben und Verschiedenes

08.) Anfragen aus dem Gemeinderat

Eine nichtoffentliche Sitzung schlieBt sich an.



Stadtverwaltung Trossingen Schriftstiicknr. 006130

DZ 1 Dezernatsleiter Hauptverwaltung

AZ: 205.77
Anlagen: 1

Erlauterung zu Tagesordnungspunkt:

Nr. 1 GR -O- vom 20. Dezember 2021 /

Titel: Bewirtschaftung der Schulmensa am Schulzentrum - Vergabe

Die Angelegenheit wurde bereits in folgenden Sitzungen behandelt:

Nr. TOP Sitzung Datum

1 1 GR-NO 06.12.2021

Erlduterungen:

Am Schulzentrum ist unsere Ganztagesgebaude fir Realschule und Gymnasium immer
noch im Werden und nimmt langsam Gestalt an. Darin beheimatet wird auch eine Mensa flr
die Schilerinnen und Schiiler sein, deren Betrieb wir rechtzeitig sicherstellen miissen.

Der Ganztagesbetrieb ist aktuell bereits in einem Interimsangebot gestartet und die
Mittagsverpflegung erfolgt ebenfalls interimsweise in Raumen des Gymnasiums durch das
Bethel.

Grundsatzlich kommen flr den Betrieb einer Mensa mehrere Varianten in Frage. Es ware
denkbar mit eigenen Personal selbst zu kochen, das Essen lediglich liefern zu lassen und die
Essensausgabe Uber eigenes Personal zu organisieren oder die Bewirtschaftung komplett zu
vergeben (,Pachtmodell®).

Die letzteren beiden Varianten sind dabei grundsatzlich ausschreibungspflichtig auf Grund
des Auftragswertes. Die Essensausgabe Uber eigene Krafte haben wir im Ganztagesbereich
der Rosenschule bereits und auch in der derzeitigen Interimslésung.

Unsere erste Prioritat war ein Pachtmodell mit externer Bewirtschaftung, dies war auch mit
den Schulleitungen und den Ganztagesbeauftragten der Schulen seit Projektbeginn
einhellige Meinung und die Klche in der Mensa ist auch auf ein solches Konzept ausgelegt.

Vorteil des Pachtmodells ist zudem, dass wir eine Pachteinnahme erhalten, aber v.a. auch
den Vorsteuerabzug flr die Baukosten der Mensa geltend machen kénnen. Bei
Gesamtkosten fiir den Neubau von ca. 6,5 Mio. € entfallen ca. 30% auf die Mensa, also rund
2 Mio. €. Davon wiederum kénnen wir Uber die Jahre 380.000 € an Vorsteuerabzug geltend
machen.

Da wir mit bis zu 120 Essen pro Verpflegungstag rechnen durfen und die Vergabe
Ublicherweise auf 4 Jahre erfolgt, ist auf Grund des zu erwartenden Auftragswertes ein
europaweites Ausschreibungsverfahren durchzufihren. Die Verwaltung ist daher rechtzeitig
auf das Buro proSchulverpflegung zugegangen, das sich auf den Bereich Schulverpflegung
und Ausschreibungsverfahren in diesem Bereich spezialisiert hat.



Mit unserem Verpflegungskonzept wurde zunachst eine Markterkundung durchgefthrt, d.h.
es wurden Ortliche, regionale und Uberregionale Anbieter angefragt, ob Interesse am Betrieb
unserer Mensa besteht. Es haben drei Firmen Interesse signalisiert.

Wir haben die Bewirtschaftung der Mensa daraufhin ausgeschrieben, zur Angebotserdffnung
ist ein Angebot der Firma Sander eingegangen. Das Angebot wurde geprift und hat einen
Wertungspreis von 289.744,44 € ergeben. Auf die beigefugte Vergabeempfehlung dirfen wir
an dieser Stelle verweisen.

Der Anbieter ist eine bekannte und leistungsfahige Firma aus dem Bereich der
Schulverpflegung, die auch Uber gute Referenzen verfugt.

Der Anbieter muss zwei verschiedene Menlis pro Woche anbieten und ein eigenes
Bestellsystem vorhalten. Die Zeit zwischen Fertigstellung der verzehrfertigen Speisen und
der Ausgabe an die Mensagaste so kurz wie moglich ist, aber maximal 180 Minuten betragt.
Die wichtigsten Vorgaben mit dem Ziel eines hochwertigen Essensangebotes haben wir kurz
zusammengestellt:

e Ein Menu besteht aus einem Hauptgericht und einem Nachtisch.

¢ Ein Hauptgericht besteht aus einer Hauptkomponente (zum Beispiel Fleisch oder
Fisch oder einer vegetarischen Hauptkomponente) und einer separaten oder
integrierten Starke- und Gemusekomponente, mindestens 2 x wdchentlich als

Rohkost oder Salat.

¢ Menlilinie I = Vollkost-Menlilinie = 4 x ein Fleischgericht (davon optional 1 x ein
Fischgericht)

e Mendilinie Il = Vegetarische Menllinie = 4 x ein ovo-lacto-vegetarisches' Gericht

e Wenn das Hauptgericht eines Menus ein stf3es Hauptgericht ist (gemeint sind warme
SiRspeisen wie z.B. Reisbrei, Strudel, Kaiserschmarren, u.a.) muss es zuvor immer
eine GemuUsesuppe oder Rohkost geben.

e Es gibt pro Tag einen Nachtisch, der fir Meni | und Il gleich ist.

e Als Nachtisch werden in der Woche 2 x Obst und 2 x Milchspeisen angeboten.

e Das Obst muss variantenreich zusammengestellt werden. Obst kann im Ganzen, als
geschnittenes Obst oder als Obstsalat angeboten werden. Das Obst wird bevorzugt
nach dem saisonalen Angebot eingesetzt.

Alle diese Anforderungen sind erflllt, auch kénnen bestellte Essen sogar bis 9 Uhr am
Verpflegungstag noch storniert werden, was sehr flexibel und zu begrifen ist.

Zusatzlich wird auch ein Pausenverkauf und ein Kioskverkauf angeboten.

Die Preisgestaltung ist ebenfalls entscheidend. Der Preis fir ein Menu sollte dabei unbedingt
unter 5,-€ liegen. Auch das ist erflllt. Da wir die Vorsteuerersparnis realisieren und auch
Pachteinnahmen, kdnnen wir uns Uber die Vertragslaufzeit von 4 Jahren auch eine
Zuzahlung seitens der Stadt leisten und somit den Essenpreis konstant halten.

Wir schlagen zudem die Einrichtung eines ,Sozialfonds® zur unburokratischen
Subventionierung des Mittagessens fur Trossinger Schilerinnen und Schiler auf 1,-€ pro
Essen vor, mit einem Budget von 2.000,-€ jahrlich. Immer wieder gibt es Kinder die durch

" *Unter einem ovo-lacto-vegetarischen Gericht wird ein Gericht verstanden, das neben pflanzlichen Lebensmitteln
nur solche Produkte tierischen Ursprungs verzehrt werden, die von lebenden Tieren stammen, z.B. Milch, Eier oder
Honig. Die vegetarische Ernéhrung schlie8t grundsétzlich Lebensmittel von getdteten Tieren, also Fleisch und
Fleischprodukte, Gefliigel, Fisch sowie Schlachtfette aus.

Definition: Quelle= DGE Qualitétsstandards fiir die Schulverpflequng (4. Auflage, 3. korrigierter Nachdruck 2018)



das soziale Gitter fallen und bei denen es besonders wichtig ware ein solides Mittagessen zu
haben. Die Entscheidung Uber die Unterstlitzung kdnnen wir in das Ermessen der
Schulleitungen und des Ganztageskoordinators stellen.

Das Buro proSchulverpflegung wird sich online zuschalten und fir Fragen zur Verfligung

stehen. Die Aufnahme des Mensabetriebs ist dann spatestens nach den Fasnet-Ferien im
nachsten Jahr, also ab 7. Marz vorgesehen.

Beschlussvorschlag:

1. Der Gemeinderat vergibt die Bewirtschaftung der Mensa am Schulzentrum bis zum
31.07.2026 an die Firma Sander Catering GmbH, Wiebelsheim, als wirtschaftlichste
Bieterin.

2. Zur unblrokratischen Subventionierung des Schulessens flir bedurftige Schiilerinnen
und Schuler aus Trossingen wird ein Sozialfonds mit einem Budget von 2.000,-€
jahrlich eingerichtet.

Sachbearbeiter:

'. .I'f } #
Dezernatsleiter: Ralf Sulzmann

Trossingen, den 10.12.2021

Anlagen:

Vergabeempfehlung
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1.1 Art der Vergabe

Die ausschreibende Stelle verfahrt nach der Verordnung Uber die Vergabe &ffentlicher
Auftrage (VgV). Bei der Art der Vergabe handelt es sich um ein offenes Verfahren nach § 15
VgV.

1.2 Bekanntmachung

Die Auftragsunterlagen wurden fir einen uneingeschrankten und vollstéandigen direkten
Zugang gebuhrenfrei zur Verfligung gestellt unter:

http://www.deutsche-evergabe.de; Aktenzeichen: 2021004959.

Die Bekanntgabe erfolgte europaweit auf SIMAP am 11.10.2021,

AZ 2021/S 201-522137

Weitere nationale Bekanntmachungen erfolgten ebenfalls auf

o bund.de am 13.10.2021
o Deutsche EVergabe am 13.10.2021

sowie in der Tagespresse.

1.3 Einreichungstermin
Angebotsfrist war der 11.11.2021, 9:00 Uhr.

1.4 Bindefrist
Die Bindefrist endet am 31.01.2022.

© 2021 PVP ¥
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Der Vergabestelle wird nach sorgféltiger Prifung vorgeschlagen, dem Gemeinderat zu
empfehlen, den Zuschlag auf folgende Angebote zu erteilen:

Sander Catering GmbH
Industriepark 12
56291 Wiebelsheim

Angebot Nr. 2021382661 vom 02.11.2021
Uber EUR 289.744,44 (Wertungspreis)

Der Wertungspreis dient der Vergleichbarkeit der Angebote.
Im laufenden Vertragsververhaltnis werden nur die tatséchlich bestellten und abgerufenen
Essen gegeniber den Nutzungsberechtigten abgerechnet.

2.1 Begriindung

Nach Bekanntmachung der Ausschreibung haben sich 5 Firmen auf der Vergabeplattform
registriert.

211 1. Wertungsstufe — Formelle Kriterien
Bis zum Angebotstermin am 03.11.2021 hat 1 Bieter ein Angebot eingereicht.

Die formale Prifung der Angebote ergab keine Beanstandungen.

2.1.2 2. Wertungsstufe — Eignungspriifung

Die in den Vergabeunterlagen geforderten Kriterien zur Zuverlassigkeit und
Leistungsfahigkeit wurde vom Bietern vollstéandig erflillt.

21.3 3. Wertungsstufe — Preispriifung

Die Prufung der Angebotspreise ergab keine Auffélligkeiten. Es handelt sich um marktibliche
Preise nach § 4 VO PR Nr. 30/53.

214 4. Wertungsstufe — Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebots

Die Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebots erfolgte aufgrund der in den
Ausschreibungsunterlagen festgelegten Wertungskriterien:
100 % Brutto-Gesamtpreis

2.2 Wirtschaftlichstes Angebot

Das unter diesen Gesichtspunkten wirtschaftlichste Angebot wurde abgegeben von der
Firma

Sander Catering GmbH
Industriepark 12
56291 Wiebelsheim

Angebot Nr. 2021382661 vom 02.11.2021
Uber EUR 289.744,44 (Wertungspreis)

© 2021 PVP M
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Die Bieterfirma ist ein geeigneter, zuverlassiger und fachkundiger Vertragspartner.
Es wird daher der Vergabestelle vorgeschlagen, an den Gemeinderat die
Empfehlung auszusprechen, den Zuschlag wie vorgeschlagen zu erteilen.

Waiblingen, den 11.11.2021 PVP Petra Vonderach Projektmanagement
Gez. Petra Vonderach

© 2021 PVP M
Seite 5 von 5



Stadtverwaltung Trossingen

Blrgermeisterin

Anlagen: -
Erlduterung zu Tagesordnungspunkt:
Nr. 2 GR-O- vom 20.12.2021
Titel: Riickkehr zur dynamisierten Anwendung des TVOD
Die Angelegenheit wurde bereits in folgenden Sitzungen behandelt:
Nr. TOP Sitzung Datum
1 2 GR nd 15.12.18
2 3 GR 6 05.10.20 (vertagt)
3 1 GR nd 08.11.21

Erlauterungen:
Die Stadt Trossingen war von 1996 bis 2005 Mitglied im Kommunalen Arbeitgeberverband.

Ganz bewusst hat sich der Gemeinderat damals fur einen Austritt entschieden um mehr
Freiheiten bei der vertraglichen Ausgestaltung zu haben, von kirzeren Kiindigungsfristen zu
partizipieren und leistungsbezogene Komponenten leichter einflieRen lassen zu kénnen.

Bereits 2008 wurde nachgebessert/ angepasst und fur die Mitarbeiter in weiten Teilen die
Anlehnung an den TVOD (ibernommen. Schon damals lag ein juristisches Kurzgutachten der
Kanzlei iuscomm aus Stuttgart vor, das auf die rechtlichen Risiken in Sachen
Gleichbehandlungsgrundsatz eingeht. Die Gemeindeprufanstalt, die das Handeln der Stadt
rechtlich regelmalliig bewertet, hat dies in ihrem Abschlussbericht aus August 2018 auch
bestatigt. In den vergangenen 13 Jahren, seit die Stadtverwaltung die iuscomm mit der
Beurteilung des Sachverhaltes beauftragt hat, hat sich die Rechtsprechung zum damals neuen
TVOD etabliert und fortentwickelt. Eine aktuelle Einschatzung der luscomm zum status quo
liegt bei.

Noch immer gibt es zwei Anstellungsarten. 35 Mitarbeiter, die vor 2005 eingestellt worden sind
und fiir die der TVOD in vollem Umfang gilt und 122 Mitarbeiter, die nach 2005 eingestellt
wurden und somit freie Vertrage haben. Auerdem gilt der TVOD in vollem Umfang fiir die 5
Auszubildenden. Da die teilweise minderjdhrigen Auszubildenden besonderen
arbeitsrechtlichen Schutz geniel3en, ware die Schlechterstellung/ Schwachung des Status
auch gegenuber dem Regierungsprasidium als Aufsichtsbehérde nicht zu rechtfertigen.

Die beiden vorhandenen Mitarbeitergruppen unterscheiden sich am in vier Punkten
wesentlich:

¢ Mitarbeiter seit 2005 arbeiten 40, statt 39 Stunden

e Mitarbeiter seit 2005 erhalten keinen Krankengeldzuschuss. Mitarbeiter vor 2005
erhalten, je nach Dauer der Beschaftigung, Krankengeldzuschuss fir 13, bzw. 39
Wochen.'

" Exkurs zum Krankengeld: Krankengeld ist eine Versicherungsleistung. Bis zur 6 Woche einer
Erkrankung bezahlt der Arbeitgeber den Lohn und dem Mitarbeiter entsteht kein Nachteil. Danach
entrichtet die Krankenkasse das sog. Krankengeld an den Arbeitnehmer, das 70 — 90% des
Nettogehaltes betragt.



e Mitarbeiter seit 2005 haben langere Kiindigungsfristen, fir neu angestellte Mitarbeiter
gelten die gesetzlichen Kuindigungsfristen nach BGB.

e Mitarbeiter, die nach 2005 eingestellt worden sind, haben keinen Anspruch auf
Altersteilzeit.

Die damalige Entscheidung aus dem Jahr 2005 fur den Ausstieg aus dem KAV war seinerzeit
unter wirtschaftlichen Aspekten aus Sicht des Arbeitgebers von Vorteil. Auch der Gedanke
individuelle Leistungen besser honorieren zu kénnen, ist nachvollziehbar und heute giiltig.
Anders als im Oktober 2020 wiirde die Verwaltung nach anwaltlicher Beratung davon Abstand
nehmen wollen, dem Kommunalen Arbeitgeberverband beizutreten. Mit der volldynamisierten
Umsetzung des TVOD sind Mitarbeiter vollumfanglich und faktisch gleichgestellt. Sollte sich
die Lage am Arbeitsmarkt aber weiterhin verscharfen, bestiinde ohne Mitgliedschaft im KAV
die Moglichkeit bei Bedarf nach oben vom Tarifvertrag abzuweichen oder Leistungstrager in
Ausnahmesituationen besser zu honorieren.

Heute stellt sich die Situation auf dem Arbeitsmarkt aber anders dar. Statt Wettbewerb um
Arbeitsplatze herrscht Wettbewerb um geeignete Fachkrafte und diese Situation wird sich in
den kommenden Jahren verscharfen.

Kosten:

Kosten Krankengeldzuschisse pro Jahr:

Im Jahr 2020 betrug die Summe der Krankheitstage, fir die bei Vollumsetzung des TVOD
Krankengeld zu entrichten ware, 653. Davon fiel fur die ,Altfalle” ohnehin fur 394 Tage
Krankengeldzuschuss in Summe von 4.400 Euro plus Umlagen, Sanierungsbeitragen und
Zusatzbeitragen fur die ZVK an. Rechnet man anhand dessen die Mehrkosten fir den
Krankengeldbezug hoch, ergaben sich jahrliche Mehrkosten in Héhe von rund 5.600 Euro flr
die Beschéftigten, die bisher keinen Anspruch haben.

Kosten Altersteilzeit:

Mit der Vollumsetzung des TVOD hatten kinftig aus allen Arbeitnehmern 2,5% der
Beschaftigten gleichzeitig einen Anspruch auf Altersteilzeit. Bislang hat ein ,Altfall“ Anspruch.
Fur die verbleibenden 122 Falle kdmen 3 weitere Beschaftigte hinzu, die Anspruch auf
Altersteilzeit haben. Fir einen Vollzeitmitarbeiter betragen die Kosten fir die Altersteilzeit
zwischen 20.000 und 30.000 Euro pro Jahr. In Summe ergaben sich also Mehrkosten
zwischen 60.000 und 90.000 Euro?. Zu bericksichtigen ist, dass sich insbesondere im Bereich
Bauhof Mitarbeiter bewerben, die vorher im Bau-, Stral3en- oder Gartenbaugewerbe oder im
Bereich der Reinigung tatig waren und lebenslanglich kérperlich teilweise schwer gearbeitet
haben. Solche Mitarbeiter haben tendenziell im Alter mehr Krankheits- und Fehlzeiten, so dass
den Mehrkosten gegengerechnet werden muss, dass dadurch Krankheitstage entfallen.
Informativ ist zu berichten, dass das Durchschnittsalter der Mitarbeiter der Stadtverwaltung im
Jahr 2020 45,3 Jahre betrug und damit rund ein Jahr Gber dem Bundesdurchschnitt 6ffentlicher
Dienst mit 44,5 Jahren liegt®.

Einschatzung der Reduzierung der Wochenarbeitszeit:

Sollte der Gemeinderat sich flr eine Reduzierung der Wochenarbeitszeit entscheiden, wirde
sich die Wochenarbeitszeit pro Vollzeitbeschaftigten um 12 Min. reduzieren. Es ist davon
auszugehen, dass das neu eingefihrte Dokumentenmanagementsystem in der
Gesamtbetrachtung zu einer Effizienzsteigerung in diesem Bereich flhrt. Eine personelle
Aufstockung, die sich durch die Reduzierung der Arbeitszeit ergibt, ist nicht vorgesehen.

Nutzen:
Rechtssicherheit
Steigerung der Rechtssicherheit, wie bereits ausgeflihrt.

2 Die Hohe der Mehrkosten hangt vom Beschéftigungsumfang und vom bisherigen Verdienst ab. Ein
Beschaftigter in der Entgeltgruppe EG 6 verursacht Mehrkosten in Hohe von rund 23.000 Euro p./a.
3 Quelle Statistisches Bundesamt Erhebungsjahr 2017



Senkung des Aufwands bei der Mitarbeiterverwaltung

Die unterschiedlichen Arbeitsverhaltnisse und die inzwischen bestehende Vielzahl an
Individualvertrdgen bedingen, dass fiir jede Anfrage/ Anderung der Arbeitsvertrag des
Mitarbeiters individuell geprift werden muss. Auch tarifliche Anderungen miissen fir die freien
Vertrage stets angepasst werden. Uberschlagig fallen auch dafir rund 3 Stunden Mehrarbeit
pro Woche an.

Wettbewerbsvorteile generieren

Im hart umkampften Markt um Fachkrafte sind oOffentliche Verwaltungen, insbesondere
grolkere Verwaltungen mit Personalrat und einer Vielzahl ahnlicher Stellen, stark limitiert.
Mitarbeiter, die sich aus anderen Verwaltungen bei der Stadt Trossingen fir eine Stelle
interessieren, sind mit diesem Nachteil konfrontiert.

Kindigungsfristen

Die Arbeitsvertrage nach BGB haben kirzere Kindigungsfristen. Im Mittel scheiden jahrlich 4
Mitarbeiter zu neuen Arbeitgebern aus. Dem gegeniber steht zwischen 2017 und 2020 eine
verhaltensbedingte Kiindigung nach der Probezeit. Demnach Iasst sich festhalten, dass sich
die Kundigungsfrist sehr viel 6fter zum Nachteil, als zum Vorteil gestaltet.

Bislang keine Moglichkeit zur Kurzarbeit

Im vergangenen Jahr trat fir alle Mitarbeiter des Geltungsbereichs des TVOD auch
automatisch der TV Covid in Kraft. Damit konnten beispielsweise flir Mitarbeiter in
Kindertageseinrichtungen, in Kultureinrichtungen, in 6ffentlichen Badern, in Sportanlagen etc.
Kurzarbeit angemeldet werden. In Trossingen mussten einzelfallbezogen Losungen gefunden
werden und Mitarbeiter erhielten auch weiterhin volles Gehalt. Hier hatte die Stadt deutlich
gespart.

Fazit:

Der Wechsel zur Vollumsetzung des TVOD und dem Beitritt in den Arbeitgeberverband wird
jahrlich zwischen 66.000 Euro und 96.000 Euro mehr kosten. Bei Personalausgaben von rund
9,3 Mio. Euro pro Jahr entspricht dies jedoch Personalmehraufwendungen zwischen 0,7 und
rund 1% und ist damit von untergeordneter wirtschaftlicher Bedeutung. Im Gegenzug dazu
konnte die Stadt ihre Wettbewerbsposition deutlich  starken, kénnte den
Personalverwaltungsaufwand reduzieren und wiirde mehr Rechtssicherheit erhalten.

Beschlussvorschlag:

1.) Der Gemeinderat beschliel3t kiinftig die vollumfangliche Anwendung des TVéD fir alle
Beschéftigten.

2.) Der Gemeinderat nimmt Kenntnis, dass der TVOD auch im Sozialwerk Trossingen e.V.
zur Anwendung kommt.

Sachbearbeiter: Susanne Irion

Trossingen, den 09.12.2021



EIGENBETRIEB
WASSER UND ABWASSER DER STADT TROSSINGEN

Anlagen: 0
Vorlage zu Tagesordnungspunkt:
Nr. 3 GR - O - vom 20. Dezember 2021

Titel: Nachtrag Wirtschaftsplan 2021 des Eigenbetriebes Wasser und
Abwasser der Stadt Trossingen

Die Angelegenheit wurde bereits in folgenden Sitzungen behandelt:

Nr. TOP 3 Sitzung EigB WuA offentlich Datum 14.12.2020

Erlauterungen:

Im Wirtschaftsplan 2020 des Eigenbetrieb Wasser und Abwasser der Stadt Trossingen war das
Bauvorhaben Wilhelmstr. mit einer Summe von 435 T€ eingestellt. Geplant wurde die MaBnahme
mit einem 80%igen Zuschuss in Hohe von 348 T€. Nach Zuschussbeantragung teilte der
Zuschussgeber mit, dass aufgrund fehlender Férdermittel keine Zuschussgewahrung erfolgt. In
Abstimmung mit der Stadt wurde die BaumaBnahme dennoch ausgefiihrt. Die Kreditermachtigung
war um den ausbleibenden Zuschussbetrag zu gering veranschlagt. Um diesen Fehlbetrag
auszugleichen, ist ein Nachtrag und die Aufnahme eines zusatzlichen Darlehens in Hohe von
348 T€ erforderlich.

Beschlussvorschlag:

Der Nachtrag zum WP 2021 wird genehmigt. Die Kreditaufnahme wird um den Betrag von
348.000,00 € erhoht.

&
o,

Hans Bauer
Betriebsleiter
Trossingen, den 09. Dezember 2021



EIGENBETRIEB
WASSER UND ABWASSER DER STADT TROSSINGEN

Anlagen: 1
Vorlage zu Tagesordnungspunkt:
Nr. 4 GR - O - vom 20. Dezember 2021

Titel: Wirtschaftsplan 2022 des Eigenbetriebes Wasser und Abwasser der
Stadt Trossingen

Die Angelegenheit wurde bereits in folgenden Sitzungen behandelt:

Nr. TOP Sitzung Datum

Erlauterungen:

Siehe Anlage: , Wirtschaftsplan 2022"

Beschlussvorschlag:

Der Gemeinderat stimmt dem Wirtschaftsplan 2022 einschlieBlich Vermdégensplan,
Investitionsplan und fiinfjahrigem Finanzplan des Eigenbetriebes Wasser und Abwasser der Stadt
Trossingen in der vorliegenden Fassung zu und beschlieBt wie folgt:

Der Gemeinderat hat in der Sitzung am 20. Dezember 2021 aufgrund der §§ 9 und 14 des EigBG
BW in der Fassung vom 8. Januar 1992 (GBI. S. 22), zuletzt geandert durch Gesetz vom 17. Juni
2020 (GBI. S. 403) und §§ 1-4 der EigBVO-HGB BW in der Fassung vom 22. Oktober 2020 (GBI.
S. 827) den Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2022 wie folgt festgestellt:

1.  Der Erfolgsplan 2022 wird mit einem voraussichtlichen

Jahresfehlbetrag festgesetzt auf 215.000 €.
2.  Der Vermdgensplan 2022 wird in den Einnahmen
und Ausgaben festgesetzt auf je 3.384.000 €.
3. Der Gesamtbetrag der im Vermdgensplan 2022 vorgesehenen
Kreditaufnahmen wird festgesetzt auf 1.328.000 €.
4.  Der Hochstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt auf 1.000.000 €.
<
Aae.
Hans Bauer
Betriebsleiter

Trossingen, den 09. Dezember 2021
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

Wirtschaftsplan 2022 des Eigenbetriebs Wasser und Abwasser

Der Gemeinderat hat in der Sitzung am 20. Dezember 2021 aufgrund der §§ 9 und 14 des
EigBG BW in der Fassung vom 8. Januar 1992 (GBI. S. 22), zuletzt geandert durch Gesetz vom
17. Juni 2020 (GBI. S. 403) und §§ 1-4 der EigBVO-HGB BW in der Fassung vom 22. Oktober
2020 (GBI. S. 827) den Wirtschaftsplan fiir das Wirtschaftsjahr 2022 wie folgt festgestellt:

1.  Der Erfolgsplan 2022 wird mit einem voraussichtlichen

Jahresfehlbetrag festgesetzt auf 215.000 €.
2.  Der Vermogensplan 2022 wird in den Einnahmen

und Ausgaben festgesetzt auf je 3.384.000 €.
3.  Der Gesamtbetrag der im Vermdgensplan 2022 vorgesehenen

Kreditaufnahmen wird festgesetzt auf 1.328.000 €.
4.  Der Hochstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt auf 1.000.000 €.

Trossingen, den 20. Dezember 2021

Susanne Irion
Blrgermeisterin
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

1. Rechtliche Verhaltnisse

Firma:

Sitz:

Betriebsflihrungsvertrage:

Wirtschaftsjahr:

Gegenstand des Unternehmens:

Vorsitzende des
Betriebsausschusses:

Betriebsleiter:

Wasser und Abwasser der Stadt Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen
78647 Trossingen

31. Mérz 2005 / 01. Januar 2012

Kalenderjahr

Betrieb der Klaranlage durch Aufbereitung des Abwas-
sers, Betrieb der Kanalisation, Versorgung der Stadt Tros-
singen mit Trinkwasser, die Errichtung und der Betrieb
von Telekommunikationsleitungen sowie passiver Net-
zinfrastruktur wie insbesondere Leerrohre zur Versorgung
der Bevolkerung mit Breitband.

Susanne Irion, Burgermeisterin Stadt Trossingen

Dipl.-Ing. (FH) Hans Bauer
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

2. Anmerkungen zum Wirtschaftsplan 2022

Der Wirtschaftsplan 2022 schlieBt mit einem Verlust von 215.000 €. Davon entfallen auf die
Sparten Wasser — 145.200 €, Abwasser — 38.200 € und die Sparte Telekommunikation
- 31.600 €. Eine Gebiihrenanpassung ist fur die Sparte Wasser geplant.

Die Wassersparte zeigt einen deutlichen Verlust von rund -145 T€ auf. Die geplanten Umsatz-
erldése kénnen die erhdhten Aufwendungen nicht ausgleichen. Es bestehen Verlustvortrage aus
den letzten drei Jahren in Hohe von rund 142 T€.

In das Ergebnis der Sparte Abwasserbeseitigung ist eine von der GPA geforderte Korrektur des
Beteiligungswertes am Abwasser Zweckverband Oberer Neckar von 37.000 € eingeplant. Ohne
diesen Aufwand ware das Planergebnis in der Abwassersparte fast ausgeglichen.

Fir die geplanten Investitionen im Bereich Abwasser werden soweit méglich Férdermittel be-
antragt. Die Bewilligung von Férdermitteln erfolgt im Nachgang und unterliegt der Unsicherheit
der Férderprogramme.

Die Investitionen fiir das nachste Jahr sind auf das Erforderliche ausgerichtet. Die geplanten
EinzelmaBnahmen im Kanalnetz sind mit den Bauvorhaben der Stadt Trossingen und der
EnTro/SWTro abgestimmt. GréBte EinzelbaumaBnahmen sind die Kanal Erneuerung Theodor-
Heuss-StraBe und die Kanal ErschlieBung Amazon.

Die Zinssatze fur Fremdfinanzierungen liegen nach wie vor deutlich unter dem langjahrigen
Mittel. Im Planjahr wird davon ausgegangen, dass sich die Zinsen weiterhin giinstig gestalten.
Die niedrigen langfristigen Zinssatze wirken sich deutlich auf die Kostenstruktur aus.

Der Stand der Darlehen im Betriebszweig Abwasserbeseitigung betragt zum 31. Dezember
2022 voraussichtlich rund 18,4 Mio. €. Dies flihrt zu Zinsbelastungen aus Darlehenszinsen von
insgesamt rund 403 T€. Bezogen auf die erwartete Abwassermenge bedingt dies eine Belas-
tung der Abwassergebulhr in H6he von rund 0,55 €/m3 (V].: 0,67 €/m3).
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Wasser und Abwasser Trossingen

Eigenbetrieb der Stadt Trossingen
3. Erfolgsplan 2022
Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €

Erfolgsplan
1. Umsatzerlose 5.143.000 5.077.000 5.249.068
2. Aktivierte Eigenleistungen 25.000 25.000 16.831
3. Sonstige betriebliche Ertrage 1.000 1.000 2.653
Gesamtleistungen 5.169.000 5.103.000 5.268.552
4. Materialaufwand -1.579.000 -1.522.000 -1.529.027

a) Aufwendungen fiir RHB und bezogene Waren -923.000 -901.000 -889.702

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -656.000 -621.000 -639.325
5. Personalaufwand -347.000 -283.000 -257.932

a) Léhne und Gehalter -278.000 -220.000 -200.576

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Atersvorsorge und Untel -69.000 -63.000 -57.356
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.427.000 -2.369.000 -2.375.002
Gesamtaufwand -4.353.000 -4.174.000 -4.161.961
Rohergebnis I (EBITDA) 816.000 929.000 1.106.591
7. Abschreibungen -627.000 -610.000 -613.331
Rohergebnis II (EBIT) 189.000 319.000 493.260
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 123
9. Sonstige Zinsen und @hnliche Aufwendungen -403.000 -476.000 -502.521
Rohergebnis III (EBT) -214.000 -157.000
10. Sonstige Steuern -1.000 -1.000 -489
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0
Jahresergebnis -215.000 -158.000
Nachrichtlch:
12. Tigung des Verlustvortrages 0 0 0
13. Vortrag auf neue Rechnung -215.000 -158.000 -9.627
Ergebnis nach Unter-/Uberdeckung (/] (/] (/]
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

4. Erlauterungen zum Erfolgsplan 2022

Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €

1.1 Umsatzerldse Wasser 2.272.000 2.263.000 2.318.606
Umsatzerldse Wasserverkauf 2.272.000 2.263.000 2.318.606

1.2 Schmutzwasser 1.850.000 1.804.000 1.884.145
Abwassergebiihren Schmutzwasserbeseitigung 1.868.000 1.827.000 1.901.545
Erstattungen/Absetzungen Abwasser -18.000 -23.000 -17.400

1.3 Niederschlagswasser 616.000 614.000 609.813
Abwassergebiihren Niederschlagswasserbeseitigung 616.000 614.000 609.813

1.4 Umsatzerlose StraBenentwdsserungsanteil 310.000 320.000 308.738
StraBenentwasserungsanteil Stadt Trossingen 310.000 320.000 308.738

1.5 Sonstige Umsatzeriose 95.000 76.000 127.766
Sonstige Umsatzeriose Wasser (Anschliiisse u.a.) 48.000 32.000 82.795
Sonstige Umsatzerldse Abwasser (Aufl. Zuschiisse, DL Gruben, u.d.) 12.000 9.000 14.520
Ertrdge aus KWK-Zuschlag fiir BHKW-Stromerzeugung 35.000 35.000 30.451
Umsatzeridse Telekommunikation 0 0 0]
Sonstige Umsatzeriose gemeinsam 0 0 0

Im Bereich Wasserversorgung wird mit einer Abgabemenge von rund 789.000 m3 gerechnet,
was einer Erhéhung zum Vorjahresplan von 1,4 % und einem Riickgang zum Jahresergebnis
2020 von 0,9% entspricht. Sollte sich der erhéhte Verbrauch aus dem Jahr 2020 nachhaltig
einstellen, ist mit den erhéhten Abgaben zu kalkulieren. Seit dem 1. August 2013 betragen
die Gebihren 2,80 €/m3 netto. Eine Erstattung von Loschwasserkosten wird nicht in Ansatz
gebracht.

Den Umsatzerlésen in der Sparte Abwasserbeseitigung liegen eine geplante geblhrenfahige
Abgabemenge von 729.000 m3 und eine gewichtete Flache von 1.401.000 m2 zu Grunde. Seit
dem 1. Oktober 2013 betragen die Gebihren 2,56 €/m3 flir die Schmutzwasserbeseitigung
und 0,44 €/m2 flr die Niederschlagswasserbeseitigung. SatzungsmaBige Erstattungen nicht
eingeleiteter Wassermengen werden in Hohe von rund 18 T€ erldsmindernd angesetzt.

Die Kosten flr die Entwasserung der 6ffentlichen StraBen, Wege und Platze (StraBenentwas-
serungsanteil) dirfen der 6ffentlichen Entwasserungseinrichtung nicht zugerechnet werden.
Sie miissen zunachst ermittelt und von den Gesamtkosten abgezogen werden. Der StraBen-
entwasserungsanteil wird flir das Planjahr mit 310 T€ veranschlagt.
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Wasser und Abwasser Trossingen

Eigenbetrieb der Stadt Trossingen
Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €
2. Aktivierte Eigenleistungen
2.1 Aktivierte Eigenleistungen Abwasser 25.000 25.000 16.831
Aktivierte Eigenleistungen Abwasser 25.000 25.000 16.831
Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020

3. Sonstige betriebliche Ertrage

3.1 Sonstige betriebliche Ertrage 1.000 1.000 2.653
Ertrage aus Versicherungsentschadigungen 0 0] 657
Ertrage aus der Aufldsung von Riickstellungen 0 0 74
Sonstige Betriebsertrage 1.000 1.000 1.922

Die sonstigen betrieblichen Ertrage setzen sich aus im Vorfeld nicht genau bestimmbaren Er-

tragen, wie z. B. aus Versicherungsentschadigungen oder Abgangen von Anlagevermdégen,
zusammen.
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €

4.1 Betriebskosten - Roh-, Hifs-, Betriebsstoffe -810.000 -809.000 -765.092
Wasserbezug Baarwasserversorgung -808.000 -805.000 -764.903
Frischwasser-/Abwassergebiihren Eigenverbrauch -2.000 -4.000 -189

4.2 Unterhaltungsaufwand - Roh-, Hiffs-, Betriebsstoffe -113.000 -92.000 -124.610
Materialverbauch fiir Unterhaltung Abwasser -113.000 -92.000 -124.610

4.3 Betriebskosten - Fremdleistungen -249.000 -248.000 -211.779
Strombezug EnTro ) -88.000 -89.000 -85.715
Reststoffentsorgung u. Ahnliches -161.000 -159.000 -126.064

4.4 Unterhaltungsaufwand - Fremdleistungen -153.000 -138.000 -174.372
Fremdleistung fiir die Wasserversorgung -54.000 -35.000 -82.795
Fremdleistung fiir Unterhaltung Abwasser -99.000 -103.000 -91.577

4.5 Umlagen AZV Oberer Neckar -254.000 -235.000 -253.174
Betriebskostenumlage AZV Oberer Neckar -170.000 -150.000 -170.376
Zinsumlagen AZV Oberer Neckar -10.000 -10.000 -9.900
Veranderung Beteiigungswert am AZV Oberer Neckar -74.000 -75.000 -72.898

Die an den Abwasserzweckverband Oberer Neckar (AZV ON) zu leistenden Kostenumlagen
werden in Anlehnung an die IST-Zahlen der Vorjahre angesetzt, da zum Zeitpunkt der Be-
richtserstellung noch keine Planzahlen des AZV ON fir das Planjahr 2022 vorlagen. Dabei be-
misst sich die Betriebskostenumlage nach dem veranderlichen Anteil der eingeleiteten Abwas-
sermengen der Verbandsmitglieder. Die anteilige Zinsumlage basiert auf einem unveranderli-
chen Baukostenschlissel. Fir die jahrlichen Verdnderungswerte der Beteiligung am AZV ON
wurde ein an der aktivierten Vermdgensumlage orientierter Ansatz gewahlt. Im Rahmen einer
GPA Priufung wurde die Notwendigkeit einer Korrektur des Beteiligungswertes am AZV ON
gefordert. Insgesamt liegt der Korrekturbetrag bei rund 300 T€. Uber die nichsten 3 Jahre
(2021 bis 2023) sind noch insgesamt 112,5 T€ zu berichtigen. In der vorliegenden Planung ist
fur das Jahr 2022 sind davon 37 T€ als Aufwand eingearbeitet.

Der Wasserbezug erfolgt nach wie vor vollstandig vom Zweckverband Baarwasserversorgung,
es wurde eine Wasserbezugsmenge von rund 820.000 m3 unterstellt. Der Bezugspreis wurde
mit 0,985 €/m3 angesetzt. Rechnerisch besteht zwischen geplantem Wasserbezug und geplan-
ter Wasserabgabe ein Netzverlust von rund 3,78 %.

Die Ubrigen Betriebskosten sind auf dem angepassten Niveau des Jahres 2020 bzw. nach
Mehrjahresdurchschnittswerten geplant. Die Fremdleistungen fiir UnterhaltsmaBnahmen in
der Sparte Wasser umfassen die von der SWTro berechneten Hausanschlusskostenbeitrage
und BKZ. Diese korrespondieren mit den entsprechenden Umsatzerlésen aus der Weiterbe-
rechnung an die Anschlussnehmer.
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €
5. Personalaufwand -347.000 -283.000 -257.932
5.1 Personalaufwand Lohne u. Gehalter -278.000 -220.000 -200.576
Léhne u. Gehalter -278.000 -220.000 -200.576
5.2 Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung -69.000 -63.000 -57.356
Soziale Abgaben -46.000 -45.000 -39.869
Aufwendungen fiir Altersversorgung u. Unterstiitzung -23.000 -18.000 -17.487

Die Planung enthalt Personalkosten fiir einen Klarmeister (auch fiir die Wasserversorgung ta-
tig), zwei Klarwartern, einer Stelle in der technischen Verwaltung, einer Aushilfe und einem
Auszubildenden sowie Hohergruppierungen. Die Kostenentwicklung fiir das Planjahr stitzt sich
auf eine Personalkosten-Vorausberechnung der Firma ,ITEOS", die im Auftrag der Stadt auch
die Personalkosten fiir die Abwasserbeseitigung abrechnet.
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Wasser und Abwasser Trossingen

Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

6.1

6.2

6.3

6.4

Ubrige, sonstige betriebl. Aufwendungen Wasser
Konzessionsabgabe

Wertberichtigung auf Forderungen Wasser

Miet- und Pachtentgelt SWTro
Betriebsfiihrungsentgelt SWTro

Fremdleistungen von der Stadt Trossingen
Beratungs- u. Priifungskosten Wasser

Ubrige, sonstige betriebl. Aufwendungen Abwasser

Wertberichtigung auf Forderungen Abwasser
Versicherungsbeitrage

Beratungs- u. Priifungskosten Abwasser
Bliromaterial/ T elefonkosten/EDV

Gebiihren und Beitrage

Reparaturen und Instandhaltung
Fremdleistungen von EnTro
Fremdleistungen von SWTro
Fremdleistungen von der Stadt Trossingen
Sonstiger Aufwand

Ubrige, sonstige betriebl. Aufwendungen Gemeinsam

Beratungs- u. Priifungskosten
Bliromaterial/ T elefonkosten/EDV
Gebiihren und Beitrage

Sonstige Personalaufwendungen
Sonstiger Aufwand

Ubrige, sonstige betriebl. Aufwendungen Telekommunikation

Fremdleistungen von EnTro
Fremdleistungen von SWTro
Fremdleistungen von der Stadt Trossingen

Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020

€ € €
-1.572.000 -1.548.000 -1.560.376
-212.000 -208.000 -220.966
0 -1.000 -230
-470.000 -450.000 -468.171
-865.000 -860.000 -844.000
-10.000 -17.000 -16.455
-15.000 -12.000 -10.554
-804.000 -784.000 -786.501
-1.000 -2.000 -2.740
-44.000 -40.000 -43.324
-18.000 -4.000 -13.453
-7.000 -2.000 -9.403
-3.000 -3.000 -2.905
-39.000 -43.000 -36.070
-570.000 -551.000 -570.948
-89.000 -117.000 -86.396
-29.000 -18.000 -17.743
-4.000 -4.000 -3.519
-37.000 -37.000 -28.125
-1.000 -3.000 -100
-2.000 -3.000 -2.311
-18.000 -18.000 -11.790
-8.000 -5.000 -6.729
-8.000 -8.000 -7.195
-14.000 0 0
-10.000 0 0
-1.000 0 0
-3.000 0 0

Den wesentlichen Bestandteil dieser Kostengruppe bilden die Aufwendungen fiir die kaufman-
nischen und technischen Betriebsflihnrungskosten der SWTro und EnTro in Form von Personal-
und Sachkostenersatzen. Die diesbezliglichen Kostenverteilerschllissel wurden bei der EnTro
auf die aktuellen Gegebenheiten hin Uberprift und angepasst.

Das Anlagevermdgen der Wasserversorgung wird von der SWTro gepachtet. Diese Gibernimmt
auch die technische und kaufmannische Betriebsfiihrung dieses Geschaftsbereiches. Neben
dem Pacht- und Betriebsfiihrungsentgelt stellt die Konzessionsabgabe, die an die Stadt abge-
fuhrt wird, eine wesentliche Kostenposition dar.

Die Ansatze fir die Ubrigen betrieblichen Aufwendungen orientieren sich an den Kosten der
Vorjahre sowie bereits bekannten Kostenanderungen.
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €
7. Abschreibungen -627.000 -610.000 -613.331
7.1 Abschreibungen auf immateriele Vermdgensgegenstande Abwasser -10.000 -10.000 -10.393
Immateriele Vermdgensgegenstande -10.000 -10.000 -10.393
7.2 Abschreibungen auf Sachanlagen Abwasser -617.000 -600.000 -602.938
Abschr. auf Abwasserbehandlungsanlagen (Klaranlage) -114.000 -110.000 -135.800
Abschr. auf Hausanschliisse 35.000 35.000 35.770
Abschr. auf Abwassersammiungsanlagen -85.000 -85.000 -85.143
Abschr. auf Kanalnetz -432.000 -429.000 -401.080
Abschr. auf Betriebs- u. Geschaftsausstattung -10.000 -10.000 -13.321
Abschreibungen Telekommunikation -11.000 -1.000 -3.364

Die Abschreibungen auf das Sachanlagevermégen erfolgen linear auf die Anschaffungs- oder
Herstellungskosten. Die gleichmaBige Verteilung der Abschreibungen auf die betriebsgewdhn-
liche Nutzungsdauer ist vom Kommunalabgabengesetz (KAG) so vorgesehen. Die Ertragszu-
schisse flr die ErschlieBungskosten, bestehend aus 6ffentlichen Zuschiissen, Kanal-, Klarbei-
tragen und StraBenentwasserungsanteilen sind, soweit sie die Anschaffungs- oder Herstel-
lungskosten des jeweiligen Jahres nicht {ibersteigen, aktivisch abgesetzt. UberschieBende Be-
trage werden als gesonderter Passivposten ausgewiesen und lber 20 Jahre aufgelost. Als
Saldo der Abschreibungen aus dem Bestand und der Zu- und Abgdnge des Sachanlagevermé-
gens ergibt sich zum Vorjahr eine Verringerung des Aufwands.

Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €

8. Sonstige Zinsen u. dhnliche Ertrdage

8.1 Sonstige Zinsertrage 0 0 123
Sonstige Zinsertrage 0 0 123
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €
9. Sonstige Zinsen u. dhnliche Aufwendungen -403.000 -476.000 -502.521
9.1 Zinsaufwand Abwasser -403.000 -476.000 -502.521
Zinsaufwand -403.000 -476.000 -502.521

Die Berechnung der langfristigen Zinsaufwendungen ergibt sich aus der unter Punkt 9 beige-
fuigten Darlehenslbersicht. Der Durchschnittszinssatz der Fremddarlehen, bewertet auf Grund-
lage der Restschulden, belduft sich derzeit auf 2,82 % p.a., ein Wert, der nach wie vor deutlich
unter dem langjdhrigen Zinssatz fur Kommunaldarlehen liegt. Die Zinsaufwendungen insge-
samt setzen sich aus der langfristigen Fremdfinanzierung des Anlagevermdégens, aber auch
aus zu finanzierenden Tilgungsleistungen und aus der kurzfristigen Finanzierung von unterjah-
rigen Finanzmittelunterdeckungen zusammen. Trotz der geplanten Neuaufnahme von Darle-
hen im Jahr 2022 sinken die langfristigen Zinsaufwendungen im Planjahr. Fir die neu aufzu-
nehmenden Darlehen wird ein Zinssatz erwartet, der deutlich unter dem Durchschnittszinssatz
der bestehenden Darlehen liegt.

Der kurzfristige unterjdhrige Finanzmittelbedarf wird tber den Cash-Pool-Verbund mit der
SWTro, EnTro und dem Zweckverband Baarwasserversorgung gedeckt. Dabei liegen die Soll-
zinssatze fir Inanspruchnahmen innerhalb des Cash-Pool-Verbundes unter denen fur kurzfris-
tige Kassenkredite der Banken.

Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €
10. Sonstige Steuern -1.000 -1.000 -489
10.1 Kraftfahrzeugsteuer Abwasser -1.000 -1.000 -489
Kraftfahrzeugsteuer -1.000 -1.000 -489
Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €
11. Steuern vom Einkommen u. vom Ertrag 0 0 0
11.1 Steuern vom Einkommen u. vom Ertrag 0 0 0
Gewerbesteuer 0 0 0
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Wasser und Abwasser Trossingen

Eigenbetrieb der Stadt Trossingen
Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €

12. Tilgung des Verlustvortrages

nicht relevant

Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €
13. Vortrag auf neue Rechnung -215.000 -158.000
13.1 Vortrag Abwasser -38.200 -31.700 28.259
13.2 Vortrag Wasser -145.200 -119.300 -28.372
13.3 Vortrag Telekommunikation -31.600 -7.000 -9.514

Der vorliegende Planverlust in der Sparte Abwasser soll auf neue Rechnung vorgetragen wer-
den. In der Sparte Wasser entsteht mit dem geplanten Verlust ein Gesamtverlustvortrag von
354 T€. Der Ausgleich soll tber eine Geblihrenanpassung in 2022 erfolgen. Der Verlust in der
Telekommunikation wird ebenfalls auf neue Rechnung vorgetragen.
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Wasser und Abwasser Trossingen

Eigenbetrieb der Stadt Trossingen
5. Sparteniibersicht 2022 Gesamt
Gesamt Abwasser Wasser Telf:kor_n—
munikation
2022 2022 2022 2022
€ € € €
Sparteniibersicht Gesamt
1. Umsatzerlose 5.143.000 2.823.000 2.320.000 0
2. Aktivierte Eigenleistungen 25.000 25.000 0 0
3. Sonstige betriebliche Ertrége 1.000 1.000 0 0
Gesamtleistungen 5.169.000 2.849.000 2.320.000 0
4. Materialaufwand -1.579.000 -716.000 -863.000 0
a) Aufwendungen fiir RHB und bezogene Waren -923.000 -114.000 -809.000 0
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -656.000 -602.000 -54.000 0
5. Personalaufwand -347.000 -326.100 -20.900 0
a) Léhne und Gehalter -278.000 -261.300 -16.700 0
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersvorsorge und Unterstiitzung -69.000 -64.800 -4.200 0
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -2.427.000 -825.100 -1.581.300 -20.600
Gesamtaufwand -4.353.000 -1.867.200 -2.465.200 -20.600
Rohergebnis I (EBITDA) 816.000 981.800 -145.200 -20.600
7. Abschrebungen -627.000 -616.000 0 -11.000
Rohergebnis II (EBIT) 189.000 365.800 -145.200 -31.600
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertréage 0 0 0 0
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen -403.000 -403.000 0 0
Rohergebnis III (EBT) -214.000 -37.200
10. Sonstige Steuern -1.000 -1.000 0 0
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0 0
-215.000 -38.200 -145.200 -31.600
Nachrichtlch:
12. Tigung des Verlustvortrages 0 0 0 0
13. Vortrag auf neue Rechnung -215.000 -38.200 -145.200 -31.600
Ergebnis nach Unter-/Uberdeckung [/] 0 [/ o
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Wasser und Abwasser Trossingen

Eigenbetrieb der Stadt Trossingen
5.1 Betriebszweig Abwasser
Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €

Sparteniibersicht Abwasser
1. Umsatzerlose 2.823.000 2.782.000 2.847.668
2. Aktivierte Eigenleistungen 25.000 25.000 16.831
3. Sonstige betriebliche Ertrage 1.000 1.000 2.450
Gesamtleistungen 2.849.000 2.808.000 2.866.949
4. Materialaufwand -716.000 -680.000 -681.225

a) Aufwendungen fiir RHB und bezogene Waren -114.000 -94.000 -124.695

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -602.000 -586.000 -556.530
5. Personalaufwand -326.100 -267.800 -242.456

a) Lohne und Gehalter -261.300 -206.800 -188.541

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Attersvorsorge und Unterstiitzung -64.800 -61.000 -53.915
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -825.100 -805.900 -802.080
Gesamtaufwand -1.867.200 -1.753.700 -1.725.761
Rohergebnis I (EBITDA) 981.800 1.054.300 1.141.188
7. Abschreibungen -616.000 -609.000 -609.953
Rohergebnis II (EBIT) 365.800 445.300 531.235
8. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 0 0 34
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen -403.000 -476.000 -502.521
Rohergebnis III (EBT) -37.200 -30.700 28.748
10. Sonstige Steuern -1.000 -1.000 -489
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0
Jahresergebnis -38.200 -31.700 28.259
Nachrichtlch:
12. Tigung des Verlustvortrages 0 0 0
13. Vortrag auf neue Rechnung -38.200 -31.700 28.259

Ergebnis nach Unter-/Uberdeckung 0 o (/]
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Wasser und Abwasser Trossingen

Eigenbetrieb der Stadt Trossingen
5.2 Betriebszweig Wasser
Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020

Sparteniibersicht Wasser

(L]
(o]
(L]

1. Umsatzerlose 2.320.000 2.295.000 2.401.400
2. Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
3. Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 203
Gesamtleistungen 2.320.000 2.295.000 2.401.603
4. Materialaufwand -863.000 -842.000 -847.802
a) Aufwendungen fiir RHB und bezogene Waren -809.000 -807.000 -765.007
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -54.000 -35.000 -82.795
5. Personalaufwand -20.900 -15.200 -15.476
a) Lohne und Gehélter -16.700 -13.200 -12.035
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersvorsorge und Unterstiitzung -4.200 -2.000 -3.441
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -1.581.300 -1.557.100 -1.566.772
Gesamtaufwand -2.465.200 -2.414.300 -2.430.050
Rohergebnis I (EBITDA) -145.200 -119.300 -28.447
7. Abschreibungen 0 0 -14
Rohergebnis II (EBIT) -145.200 -119.300 -28.461
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 89
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0
Rohergebnis III (EBT) -145.200 -119.300 -28.372
10. Sonstige Steuern 0 0 0
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0
Jahresergebnis -145.200 -119.300 -28.372
Nachrichtilch:
12. Tigung des Verlustvortrages 0 0 0
13. Vortrag auf neue Rechnung -145.200 -119.300 -28.372

Ergebnis nach Unter-/Uberdeckung [/} [/ o
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Wasser und Abwasser Trossingen

Eigenbetrieb der Stadt Trossingen
5.3 Betriebszweig Telekommunikation
Erfolgsplan Erfolgsplan Rechnungs-
ergebnis
2022 2021 2020
€ € €

Sparteniibersicht Telekommunikation

1. Umsatzerldse 0 0 0
2. Aktivierte Eigenleistungen 0 0 0
3. Sonstige betriebliche Ertrage 0 0 0
Gesamtleistungen (1] 0 (1]
4. Materialaufwand 0 0 0

a) Aufwendungen fiir RHB und bezogene Waren 0 0 0

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 0 0 0
5. Personalaufwand 0 0 0

a) Lohne und Gehéalter 0 0 0

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir Altersvorsorge und Unterstiitzung 0 0 0
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen -20.600 -6.000 -6.150
Gesamtaufwand -20.600 -6.000 -6.150
7. Abschreibungen -11.000 -1.000 -3.364
Rohergebnis II (EBIT) -31.600 -7.000 -9.514
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 0 0 0
9. Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 0 0
10. Sonstige Steuern 0 0 0
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0 0 0

Jahresergebnis

Nachrichtich:

12. Tigung des Verlustvortrages 0 0 0
13. Vortrag auf neue Rechnung -31.600 -7.000 -9.514
Ergebnis nach Unter-/Uberdeckung (/] o o
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

6. Investitionsplan 2022 (Abwasser)

GPlanwert

€

APlanwert

€

Ubertragene Zuschuss

€

NettoInvest

€

Investitionsplan

Kanalnetz

Trossingen, AchauerstraBe, 3.BA mit Sportplatzquerung 850.000
Trossingen, Theodor-Heuss-StraBe, Kanal Erneuerung 450.000
Trossingen, Am Bogen, Wendeplatte, zusatzliche ErschlieBung 65.000
Trossingen, Katzensteig, Kanal Erneuerung 380.000
Trossingen, ListstraBe, 1.BA (Ernst-Hohner-StraBe bis JahnstraBe) 190.000
Trossingen, Retentionsbodenfiter 1.BA 1.000.000
Trossingen, Amazon, Kanal ErschlieBung MW 430.000
Planungsleistungen, Starkregenriskomanagement 30.000
Planungsleistungen (Iniinersanierung und Sonstiges) 30.000
Hausanschlisse 50.000
Klaranlage

Ersatz Betriebsfahrzeug Renault Traffic 40.000
Befestigung Zufahrt RUB Lichtbach/Gasbehélter Kiaranlage 30.000
Erneuerung Heizungsanlkage 130.000
Automatisierung Gebldsesteuerung 70.000
Betriebs- und Geschéftsausstattung 7.000

Telekommunikation

Glasfaseranschluss Schulen 550.000
Trossingen, Tirmenstr. Leerrohre Breitbandverkabelung 6.000
Schura Kirchweg Leerrohre Breitbandverkabelung 8.000
Trossingen, Katzensteig Leerrohre Breitbandverkabelung 20.000
Trossingen, Theodor-Heuss-StraBe Leerrohre Breitbandverkabelung 30.000
Schura, Lange StraBe 1-27, Leerrohre Breitbandverkabelung 34.000
Trossingen, Takhauser StraBe, Leerrohre Breitbandverkabelung 3.000
Trossingen, ListstraBe (von Ernst-Hohner-StraBe bis JahnstraBe), 7.000
Leerrohre Breitbandverkabelung
Trossingen, ListstraBe (von HauptstraBe bis Ernst-Hohner-StraB3e), 6.000

Leerrohre Breitbandverkabelung

180.000
450.000
65.000
380.000
190.000
200.000
430.000
30.000
30.000
50.000

40.000
30.000
130.000
70.000
7.000

200.000

126.000
315.000

140.000

349.000

40.000

385.000

54.000
135.000
65.000
380.000
190.000
60.000
81.000
30.000
30.000
10.000

40.000
30.000
130.000
70.000
7.000

-185.000

Investitionen Abwasserbeseitigung

2.596.000

0 1.355.000

1.241.000

Die geplanten MaBnahmen sind im Investitionsplan mit den Bruttowerten (vor Ertragszuschiis-
sen) und mit den Nettowerten (nach Ertragszuschiissen) ausgewiesen. Die BaumaBnahmen
sind mit der Stadt, der SWTro und der EnTro abgestimmt. Die Schwerpunkte bilden die Er-
schlieBung des Barenwinkels sowie die Sanierung der ZeppelinstraBe. Das Netto-Investitions-
volumen (nach Ertragszuschissen) belduft sich auf 1.241 T€.
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Wasser und Abwasser Trossingen

Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

7. Vermogensplan 2022

1. Abschreibungen

Immaterielle Vermégensgenstande
Abwasserbehandlungsanlagen (Klaranlkage)
Abwassersammlungsanlagen

Telekommunikation

Betriebs- u. Geschaftsausstattung / Finanzanlagen

Ertragszuschiisse fiir Investitionen
Einstellung in Riicklagen

w N

Zufiihrung zu Riickstellungen
Riickfliisse aus gewahrten Krediten
Aufnahme von Krediten von Dritten
Wertberichtigung von Beteiligungen
Sonstige Einnahmen

10 Eriibrigte Mittel aus Vorjahren

11. Jahresgewinn

© NGB

1. Investitionen

Abwasserbehandlungsanlagen (Klaranlage)
Abwassersammlungsanlagen

Betriebs- und Geschaftsausstattung
Telekommunikation

Auflésung von Ertragszuschiissen
Entnahme von Kapital

Entnahme von Riicklagen

Auflésung von Riickstellungen
Gewadhrung von Krediten

Tilgung von Krediten

Erwerb/Erhohung von Beteiligungen
10 Sonstige Ausgaben

11. Finanzierungsfehlbetrag aus Vorjahren
12, Jahresverlust

ONOUAWN

Planwert
2022
€

627.000

10.000
114.000
482.000

11.000

10.000

1.355.000
0

0

0
1.328.000
74.000

0

0

0

2.596.000

270.000
2.005.000
7.000
314.000

6.000

0

0

0

0
752.000
30.000
0

0

0

Ifd. Jahr

2021
€

610.000

10.000
110.000
479.000

1.000

10.000

252.000

0

0
1.031.000
30.000

0

0

0

1.113.000

26.000
840.000
5.000
242.000

6.000

0

0

0

0
774.000
30.000
0

0

0

Der Vermdgensplan zeigt einen Ausgabeniberschuss von 1.328.000 € auf, der langfristig zu

finanzieren ist. Daflir ist die Aufnahme eines Fremddarlehens vorgesehen.
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

8. 5-jahriger Finanzplan 2021-2025
Laufendes
Jahr
2021
€
1. Abschreibungen 610.000
Immaterielle Vermdgensgenstande 10.000
Abwasserbehandlungsanlagen (Klaranlage) 110.000
Abwassersammlungsanlagen 479.000
Telekommunikation 1.000
Betriebs- u. Geschaftsausstattung 10.000
2. Ertragszuschiisse fiir Investitionen 252.000
3. Einstellung in Riicklagen
4. Zufiihrung zu Riickstellungen 0
5. Riickfliisse aus gewahrten Krediten 0
6. Aufnahme von Krediten von Dritten 1.031.000
7. Wertberechtigung von Beteiligungen 30.000
8. Sonstige Einnahmen 0
9. Eriibrigte Mittel aus Vorjahren 0
10. Jahresgewinn 0
1. Investitionen 1.113.000
Immaterielle Vermdgensgenstande 0
Grundstiicke mit Gebauden 0
Abwasserbehandlungsanlagen (Kléranlage) 26.000
Abwassersammlungsanlagen 840.000
Betriebs- u. Geschaftsausstattung 5.000
Telekommunikation 242.000
2. Auflésung von Ertragszuschiissen 6.000
3. Entnahme von Kapital 0
4. Entnahme von Riicklagen 0
5. Auflésung von Riickstellungen V]
6. Gewahrung von Krediten 0
7. Tilgung von Krediten 774.000
8. Erwerb/Erhohung von Beteiligungen 30.000
9. Sonstige Ausgaben 0
10. Finanzierungsfehlbetrag aus Vorjahren 0
11. Jahresverlust 0

Planjahr

2022
€

627.000

10.000
114.000
482.000

11.000

10.000

1.355.000
0

0

0
1.328.000
74.000

0

0

0

2.596.000

0

0

270.000
2.005.000
7.000
314.000

6.000

0

0

0

0
752.000
30.000
0

0

0

Planjahr
2023
€

655.000

11.000
114.000
507.000

20.000

3.000

70.000

0

0

0
1.138.000
74.000

0

0

0

1.115.000

5.000

0

100.000
1.000.000
5.000
5.000

6.000

0

0

0

0
786.000
30.000
0

0

0

Planjahr
2024
€

690.000

11.000
124.000
532.000

20.000

3.000

2.100.000
0

0

0
1.413.000
74.000

0

0

0

3.415.000

5.000

0
3.000.000
400.000
5.000
5.000

6.000

0

0

0

0
826.000
30.000
0

0

0

Planjahr
2025
€

876.000

11.000
280.000
562.000

20.000

3.000

2.100.000
0

0

0
1.267.000
74.000

0

0

0

3.415.000

5.000

0
3.000.000
400.000
5.000
5.000

6.000

0

0

0

0
866.000
30.000
0

0

0

In der funfjahrigen Finanzplanung werden die Einnahmen (Mittelherkunft) und Ausgaben (Mit-
telverwendung) unter Berticksichtigung der erwarteten Entwicklung fortgeschrieben. Ab den
Jahren 2024 wurden die Baustufen einer Kapazitatserweiterung der Klaranlage inkl. der Elimi-
nation von Spurenstoffen (sogenannte 4. Reinigungsstufe) eingeplant. Diese Investitionen sind
abhangig von behordlichen Anweisungen und der Gewahrung von 6ffentlichen Zuschtissen.
Flr den Finanzplan ist im Durchschnitt eine Férderung von 70 % auf die Investitionssumme
angesetzt.
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

9. Darlehensiibersicht 2022

Kreissparkasse Trossingen 580.000 € 456.750 € 442.250 €  2,70%
Kreissparkasse Trossingen 843.000 € 703.565 € 682.385€ 1,30%
Norddeutsche Landesbank 663.739 € 237.065 € 200.421 € 3,80%
Landesbank BW 885.670 € 417.481 € 375.424 €  3,75%
Landesbank BW 886.818 € 454.120 € 414.145 €  3,78%
Landesbank BW 481.145 € 250.982 € 229.617 €  3,82%
Landesbank BW 1.789.522 € 1.085.374 € 1.028.249 € 5,53%
Miinchener Hypotheken 1.000.000 € 643.414 € 612.848 €  5,59%
Landesbank BW 1.000.000 € 657.815 € 606.121 €  0,69%
Landesbank BW 2.000.000 € 1.165.602 € 1.095.812 € 4,16%
Deutsche Genossenschafts-Hypothekenbank 750.000 € 479.930 € 455.512 €  4,18%
Landesbank BW 500.000 € 332.489 € 316.482 €  4,27%
Deutsche Genossenschafts-Hypothekenbank 700.000 € 504.770 € 484.431€  4,99%
Kre'ssparkasse Trossingen 950.000 € 675.463 € 647.919 € 3,95%
Deutsche Genossenschafts-Hypothekenbank 630.000 € 393.750 € 372.750 €  3,11%
Kreissparkasse Trossingen 710.000 € 528.063 € 510.313 € 3,15%
Kreissparkasse Trossingen 700.000 € 533.750 € 516.250 € 2,37%
Kreissparkasse Trossingen 1.493.000 € 1.287.300 € 1.249.900 € 1,28%
Kreissparkasse Trossingen 800.000 € 720.000 € 700.000 € 1,65%
Kreissparkasse Trossingen 405.000 € 371.887 € 361.698 € 1,80%
Volksbank Trossingen 1.658.000 € 1.471.475 € 1.430.025 € 2,06%
Kreissparkasse Trossingen 800.000 € 740.000 € 720.000 € 1,80%
Kreissparkasse Trossingen 698.000 € 648.143 € 628.200 € 1,25%
Kreissparkasse Trossingen 700.000 € 669.375 € 651.875€  0,90%
Kreissparkasse Trossingen 876.000 € 843.150 € 821.250 € 0,75%
Kreissparkasse Trossingen 851.000 € 840.363 € 819.088 € 0,68%
Neuaufnahme aus Wplan 2021 1.031.000 € 0€ 1.018.113 €

Neuaufnahme aus Wplan 2022 1.328.000 € 0€ 1.328.000 €
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Wasser und Abwasser Trossingen
Eigenbetrieb der Stadt Trossingen

10. Stellenplan Wasser und Abwasser

Teil B - Beschaftigte
Zahl der Stelen

Nachrichtlich
Entgett- darunter Zahl der
gruppen  insgesamt Sonder- Leer- Stellen betsac:;atfe:ks:z'l;en Vermerke, Erlduterungen
nach TvéD mit Zulage  schiissel stellen 2021 am 30.06.2021 (z.B. Aufwandsentschadigung)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
9b 1 1 1
6 3 2 3
5 0,5 0,5 0,5
2 0,1 0,1 0,1 Reinigungskraft wegen Bestands-
schutz weiterhin EG2
Insgesamt (B) 4,6 0 0 0 3,6 4,6

Teil C: - nachrichtlich - Aufteilung der Stellen nach der Gliederung des Haushaltsplanes
II. Beschiftigte

Engl— Entgeltgruppe nach TV6D
i vereinb
Gliederungsplan
9% 8 7 6 5 4 3 2 1
Abwaserbeseitigung 1,00 3,00 0,50 0,10
Gesamt 1,00 3,00 0,50 0,10

Teil D: - nachrichtlich - Beschiftigte in Ausbildungszeit

III. Nachwuchskrifte und informatorisch Beschiftigte

Zahl der Stellen Zahl der tatsachlich be-

Bezeichnung Art der Vergiitung Zahl 2021 setzten Stellen am Erlduterungen
30.06.2021

Auszubildende Ausbildungsvergiitung 1 1 1

Praktikanten fester Satz

Insgesamt 1 1 1
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Stadtverwaltung Trossingen
Dezernat Il SG 210

Anlagen: 2
Erlauterung zu Tagesordnungspunkt:
Nr. 5 GR-O- vom 20.12.2021
Titel: Beschlussfassung zur Haushaltssatzung mit Haushaltsplan 2022
Die Angelegenheit wurde bereits in folgenden Sitzungen behandelt:
Nr. TOP Sitzung Datum
1 2 GR -NO - 22.11.2021
2 3 GR-0- 29.11.2021
3 1 GR-0- 06.12.2021

Erlduterungen:

Der Haushaltsplan der Stadt Trossingen fir das Jahr 2022 wurde in der Sitzung vom
29.11.2021 in den Gemeinderat eingebracht und zugleich beraten. Die 2. Beratung des
Haushalts 2022 und der Finanzplanung 2023 bis 2025 erfolgte am 06.12.2021.

Am 22.11.2021 erfolgte die Beratung des Stellenplans.

Neben dem Haushaltsentwurf lagen dem Gemeinderat auch Listen mit Erganzungen und
Anderungen zur Beratung vor.

Als Grundlage fir die Beschlussfassung werden dieser Sitzungsvorlage folgende Anlagen
beigefugt:
o aktualisierter Text der Haushaltssatzung
e Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der Liquiditat in den Jahren 2022 bis
2025

Alle Anderungen des Stellenplans konnten schon in den bereits vorliegenden Haushaltsplan-
Entwurf eingearbeitet werden (Entwurf ab S. 543).

Das Investitionsprogramm ergibt sich aus dem Investitionsprogramm im bereits vorliegenden
Haushaltsplan-Entwurf (Entwurf ab S. 561) sowie der bereits vorliegenden Anderungsliste 2.

Beschlussvorschlag:

Der Gemeinderat der Stadt Trossingen beschliel3t den Haushaltsplan sowie die
Haushaltssatzung der Stadt Trossingen fur das Jahr 2022 zusammen mit der Finanzplanung
mit Investitionsprogramm bis 2025 und dem Stellenplan. Die Beschlussfassung erfolgt
entsprechend dem vorgelegten Satzungsentwurf sowie dem Haushaltsentwurf mit
Stellenplan und Finanzplanung mit Investitionsprogramm einschlieRlich der Anderungsliste.
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Sachbearbeiter(in):

Herr A. Henninger
Dezernatsleiter '

Herr A. Henninger

Trossingen, 09.12.2021



Stadt Trossingen
Haushaltsplan 2022

HAUSHALTSSATZUNG DER STADT TROSSINGEN
FUR DAS HAUSHALTSJAHR 2022

trgssingen

Aufgrund von §79 der Gemeindeordnung fir Baden-Wirttemberg hat der Gemeinderat am

20.12.2021 die folgende Haushaltssatzung fir das Haushaltsjahr 2022 beschlossen:

§ 1 Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt

Der Haushaltsplan wird festgesetzt

1. im Ergebnishaushalt mit den folgenden Betragen EUR
1.1 | Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrage von 42.519.350
1.2 | Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen von 45.687.890
1.3 | Veranschlagtes Ordentliches Ergebnis (Saldo aus 1.1 und 1.2) von -3.168.540
1.4 | Gesamtbetrag der auRerordentlichen Ertrage von 0
1.5 | Gesamtbetrag der auRerordentlichen Aufwendungen von 0
1.6 | Veranschlagtes Sonderergebnis (Saldo aus 1.4 und 1.5) von 0
1.7 | Veranschlagtes Gesamtergebnis (Summe aus 1.3 und 1.6) von -3.168.540
2. im Finanzhaushalt mit den folgenden Betragen EUR
2.1 | Gesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit von 41.521.150
2.2 | Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit von 41.760.290
2.3 | Zahlungsmitteliiberschuss /-bedarf des Ergebnishaushalts -239.140
(Saldo aus 2.1 und 2.2) von
2.4 | Gesamtbetrag der Einzahlungen aus Investitionstatigkeit von 5.779.500
2.5 | Gesamtbetrag der Auszahlungen aus Investitionstatigkeit von 15.642.400
2.6 Veran§(_:hlag_t_e_r Fin_anzierungsmittelﬁberschuss /-bedarf aus -9.862.900
Investitionstatigkeit (Saldo aus 2.4 und 2.5) von
2.7 | Veranschlagter Finanzierungsmitteliiberschuss /-bedarf 10.102.040
(Saldo aus 2.3 und 2.6) von
2.8 | Gesamtbetrag der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit von 2.330.000
2.9 | Gesamtbetrag der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit von 517.250
2.10 Veranschlagter Finanzierungsmitteliiberschuss /-bedarf aus 1.812.750
Finanzierungstatigkeit (Saldo aus 2.8 und 2.9) von
2.11 | Veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands, -8.289.290

Saldo des Finanzhaushalts (Saldo aus 2.7 und 2.10) von
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§ 2 Kreditermachtigung

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fir Investitionen
und Investitionsférderungsmaflnahmen (Kreditermachtigung)
wird festgesetzt auf 2.330.000 EUR.

§ 3 Verpflichtungsermachtigungen

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Erméachtigungen zum Eingehen von

Verpflichtungen, die kiinftige Haushaltsjahre mit Auszahlungen fir Investitionen

und Investitionsférderungsmaflnahmen belasten (Verpflichtungsermachtigungen),

wird festgesetzt auf 1.890.000 EUR.

§ 4 Kassenkredite

Der Hochstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt auf 9.100.000 EUR.

§ 5 Steuersatze

Die Hebesatze werden festgesetzt:

1. fir die Grundsteuer
a) fir die land- und forstwirtschaftlichen Betriebe (Grundsteuer A) auf 390 v. H.
b) flr die Grundstiicke (Grundsteuer B) auf 420 v. H.

der Steuermessbetrage.

2. fir die Gewerbesteuer auf 360 v. H.

der Steuermessbetrage.

Trossingen, 20.Dezember 2021

Susanne Irion
Birgermeisterin
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Voraussichtliche Entwicklung der Liquiditat

Finanzhaushalt Finanzplanung
Vorjahr Haushaltsjahr Haushaltsjahr Haushaltsjahr Haushaltsjahr
Nr. Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2021 2022 2023 2024 2025
EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1 Zahlungsmittelbestand zum Jahresbeginn 19.549.790
2a Sonstige Einlagen aus Kassenmitteln zum Jahresbeginn 0
% Investmentzertifikate, Kapitalmarktpapiere, Geldmarktpapiere und sonstige 0

Wertpapiere
2% Forderungen aus Liquiditatsbeziehungen zu verbundenen Unternehmen, 0

Beteiligungen und Sondenermégen
3a Bestand an Kassenkrediten zum Jahresbeginn 0
3b Verbindlichkeiten aus Liquiditatsbeziehungen zu verbundenen Unternehmen, 0

Beteiligungen und Sondernermégen
4 liquide Eigenmittel zum Jahresbeginn 19.549.790
5 | - |Auszahlungen aufgrund von Uibertragenen Ermachtigungen der Vorvorjahre -13.481.400
6 Einzahlungen aus nicht in Anspruch genommenen Kreditermachtigungen 0

fur Investitionen und InvestitionsfordermalR nahmen aus Vorvorjahr

Einzahlungen aus Ubertrag. Erméachtigungen fir Inv.-Zuwendungen, -Beitrdge und
7 ahnl. Entg. flr Inv.-Tatigkeit aus Vorvorjahren 3.849.200

(§ 21 Abs. 1, § 3 Nr. 18, 19 GemHVO)
8 veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands (§ 3 Nr. 36 GemHVO) -937.280 -8.289.290 69.860 546.010 -472.540
9 voraussichtliche liquide Eigenmittel zum Jahresende 8.980.310 691.020 760.880 1.306.890 834.350
10 dawvon: fir zweckgebundene Riicklagen gebunden 0 0 0 0 0
11 fur sonstige bestimmte Zwecke gebunden 0 0 0 0 0
12 vorauss. liquide Eigenmittel zum Jahresende ohne gebundene Mittel 8.980.310 691.020 760.880 1.306.890 834.350
13 nachrichtlich: voraussichtliche Mindestliquiditat (§ 22 Abs. 2 GemHVO) 665.000 689.000 751.000 801.000 828.000

Bemerkung:

zu Nr. 8: es handelt sich um die aktualisierte Anderung des Finanzierungsmittelbestands aufgrund von aktualisierten Berechnungen im THH7
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Anlagen: 1
Erlduterung zu Tagesordnungspunkt:
Nr. 6 GR -0 vom 20.Dezember 2021
Titel:  Verzicht auf die Ausiibung des besonderen Vorkaufsrechts
ZeppelinstraBe 3 und 5
Die Angelegenheit wurde bereits in folgenden Sitzungen behandelt:
Nr. TOP Sitzung Datum

Erlduterungen:

Der Gemeinderat hat in der Sitzung am 22. Januar 2018 eine Satzung Uber die Ausiibung des
besonderen Vorkaufsrechts fir die Planungsgebiete ,Obere Hauptstral3e®, ,Rudolf-Maschke-
Platz®, ,Stadtmitte”, ,Sldliche BismarckstraRe®, ,Hohnerstra3e“ und das unbeplante Gebiet
sudlich der Hauptstralle im oberen Bereich beschlossen. Es geht hierbei darum, die
stadtebauliche Entwicklung und den Immobilienbestand im Einkaufsquartier der Trossinger
Innenstadt zu sichern.

So stellen wir nun alle in diesem Gebiet abgeschlossenen Kaufvertrage auf den Prifstand und
legen sie dem Gemeinderat entsprechend vor.

Der VGH Baden-Wirttemberg hat in standiger Rechtsprechung entschieden, dass
Entscheidungen Uber die Ausiibung des Vorkaufsrechts grundsatzlich in 6ffentlicher Sitzung zu
treffen sind. Demgegentber stehen berechtigte Interessen einzelner, wenn im Verlauf der
Sitzung personliche oder wirtschaftliche Verhaltnisse zur Sprache kommen kénnen. Der VGH
formuliert allerdings, dass die Offenlegung des Kaufpreises kein Gegenstand ist, der im
Interesse der Vertragsparteien geheim zu halten ist.

Wir bitten dennoch um ein erhéhtes Maf3 an Sorgfalt und Ricksichtnahme bei der Nennung des
Kaufpreises und Angaben zu personlichen Verhaltnisse.

1.) Gebaude- und Freiflache mit 398 m?
Zeppelinstralie 3 (Flst. 168/2)
Gebaude- und Freiflache mit 326 m?
Zeppelinstralie 5 (Flst. 168/4)

Beschlussvorschlag:

Die Stadt Uibt das besondere Vorkaufsrecht fur die unter Ziffer 1.) aufgefihrten Gebaude- und
Freiflachen nicht aus.

Dezernatsleiter:
7 ' e
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Ralf'Sulzmann

Trossingen, 08.12.2021
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